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Technische Ausstattung

Moderner und technisch sehr gut ausgestatteter Arbeitsplatz

Bezuschusste Anschaffung von Homeoffice-Ausrtstung
(Monitor, Burostuhl, etc.)

Zugang zu fortschrittlichen Software-Ldsungen, die den
Arbeitsalltag effizienter gestalten

Kostenlose Nutzung von Premium-Werkzeugen, auch fur
den privaten Gebrauch

Hoher Grad an Digitalisierung, der manuelle und repetitive
Aufgaben minimiert

Bereitstellung eines Firmenhandys mit kostenloser Flatrate

Nutzung von Firmenfahrzeugen oder Car-Sharing-Diensten

Gesundheit & Wellness

Flexible Arbeitszeiten fur eine bessere Work-Life-Balance

4-Tage-Woche bei vollem Gehalt

Zugang zu einer Gesundheitsapp

Firmenmitgliedschaft in einem Fitnessstudio

Optionen fur Voll- oder Teilzeitarbeit
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Moglichkeit, bis zu 30 Tage im Jahr aus dem Ausland
zu arbeiten

Unterstitzung durch Gesundheitsprogramme, einschliellich
Stressmanagement und Burnout-Pravention

Kostenlose oder subventionierte Massagen oder physiothe-
rapeutische Behandlungen

Firmen Kultur

Regelmalkkige Team-Events und Firmenfeiern

Flache Hierarchien

Engagement in sozialen Projekten und Partnerschaften
mit gemeinnutzigen Organisationen

12 Tage ,Workations* im Jahr

Unterstlitzung wahrend der Einarbeitungsphase

Moglichkeiten zur kreativen Entfaltung und Leitung
eigener Projekte

Offene Kommunikation und Einbeziehung aller
Mitarbeiter:innen

Aktive Forderung von Diversitat und Inklusion

Menstruationsurlaub fur Mitarbeiterinnen

Junges, dynamisches und internationales Team

Offene und transparente Kommunikation

Connecte®r | Checkliste: Benefits



Inspirierendes und kreatives Arbeitsumfeld
Kurze Entscheidungswege
Raum fur Innovation

Wertschatzende Feedbackkultur

Personliche Entwicklung

Budget fur Fort- und Weiterbildung

Moglichkeiten zur personlichen und beruflichen
Weiterentwicklung

Exklusive Mitarbeiter:innen-Events mit renommierten
Gastredner:innenmit renommierten Gastredner:innen

Inhouse-Schulungen von Branchenexpertiinnen

Unterstutzung bei der Erstellung eines individuellen
Karriereplans

Arbeitsbedingungen

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Keine Erwartung von Uberstunden
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Kurze Entscheidungswege
Option fur Homeoffice oder Fernarbeit

30 Tage Urlaub

Gehaltsangabe (wenn es keine Gehaltsspanne gibt,
dann Mindestgehalt)

Sinnstiftende Arbeit
Abwechslungsreiche Aufgaben

Moglichkeit eines Sabbaticals

Eigene Mitarbeiter-App flr interne Kommunikation
und Neuigkeiten

Bereitstellung hochwertiger Arbeitskleidung und
personlicher Schutzausristung

Finanzielle Vorteile & Verglinstigungen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Fahrtkostenzuschuss

E-Bike-Leasing

Rabatte auf Produkte oder Dienstleistungen des
Unternehmens
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Monatlicher steuerfreier Sachbezug bis zu 50 €
Zuschuss zum Fuhrerschein fur Auszubildende

Umzugskostenbeihilfe

Hilfe bei der Wohnungssuche

Firmeninterne Sprachkurse oder finanzielle Unterstitzung
fur externe Sprachkurse

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Unterstltzung bei der Kinderbetreuung, z. B. durch
Betriebskindergarten

Kostenlose Gesundheitschecks am Arbeitsplatz

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Kostenlose Nachhilfestunden flir Kinder von
Mitarbeiter:innen

Kostenubernahme fur relevante Zertifizierungen
und Prifungen

Zuschlage fur Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

Kostenlose oder vergunstigte Mahlzeiten

Arbeitsplatz

Blro in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung
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Bereitstellung von Co-Working-Spaces und kreativen

Denkzonen

Betriebskindergarten
Kostenlose Parkplatze und Fahrradstellplatze
Tierfreundlicher Arbeitsplatz

Regelmaliges frisches Obst

Kostenlose Getrdnke und gesunde Snacks in
der Buroklche

Keine unbesetzten
Stellen mehr!

Erfahren Sie in einem kostenlosen und 4

individuellen Gesprach, wie Sie schon
heute mit dem Connectoor:

() Mehr richtigen Bewerbungen erhalten
(v) Zeit & Kosten sparen

() Recruitingsprozesse automatisieren

Dominic Carlberg
Geschaftsfuhrer
carlberg@connectoor.com
+49 (0)30 /555 78 77 20

Jetzt Termin buchen [

oder ctoor.de/termin-benefits
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Kontakt & Impressum

Connectoor ist ein Produkt der:
jobEconomy GmbH

Meinekestr. 26

D-10719 Berlin

Telefon: +49 (0)30 / 55578 77 - 20

www.connectoor.com

hallo@connectoor.com




